
 

ГБОУ СОШ № 256 Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

 

План работы по направлению «Наставничество» 

на 2023-2024 учебный год 
(извлечение из плана работы ГБОУ СОШ № 256 на 2023-2024 учебный год, принят 

решением педагогического совета от 28.08.2023 № 1, утвержден приказом 

директора от 153-ОД от 01.09.2023) 

 

  
Мероприятия Сроки Ответственный 

  

Выход 

Подготовка нормативно-правовых документов 

Подготовка плана работы по  направлению 

деятельности 

«Наставничество» на 2023- 2024 учебный 

год 

1 неделя 

сентября 
Зам.директора 

по УВР 

План 

наставничеств

а 

Ознакомление педагогов и обучающихся с 

«Положением о наставничестве»   

2 неделя 

сентября 
Зам.директора 

по УВР  
Положени

е   

Определение состава наставляемых  и 

Наставников. 

  

 

3 неделя 

сентября 

 

Зам.директора 

по УВР 

Приказ   

Определение компетенций наставников 

Анализ компетенций потенциальных 

наставников, выявление сильных и 
слабых сторон   

4 неделя 

сентября 
Зам.директора 

по УВР 
Самоанализ 

Обучение наставников 

Показ возможных форматов 

взаимодействия с наставляемыми 

1неделя 

октября 
Зам.директора 

по УВР 

  

  

Определение форм взаимодействия 

2 неделя 

октября 
Зам.директора 

по УВР 
План   

Формирование пар «наставник – наставляемый» 

Проведение личных встреч и 

обсуждение обоюдных запросов / 

возможностей. 

  

 3 неделя 

сентября 

Зам.директора 
по УВР 

  

Активная работа по решению поставленных перед парой / группой задач 

Практическая реализация планов в                  

рамках разных форм  наставничества 

  

в 

соответств 

ии с 

планом 

  Наставники, 

наставляемые 

Консультации 

деятельности 

(по   запросу) 

Мотивация наставников 

Закрепление статуса наставника . 

Возможность тиражирования 
авторского опыта и практики. 

По итогам 

работы 
Зам.директора 

по УВР 
Материалы по 

обобщению 

опыта 
Завершение взаимодействия 



Представление результатов 

взаимодействия. 

в 

соответств 

ии с 

планом 

 Наставники   

аналитические                                 

справки 

Взаимная оценка работы наставника и 

наставляемого (анкетирование). 

По 

завершени 

и плана 

Зам.директора 
по УВР 

Анкета, 

результаты 
анкетирования 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 256 
АДМИРАЛТЕЙСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Христюк Татьяна 
Михайловна, директор
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